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DEPARTAMENTD DE RECURSOS HUMANOCS

CONTINUA RECONOCIMIENTO ASIG
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VISTOS:

1.- La Ley N° 18.883, Estatuto Administrative para Funclonarios Municipales, el D.F.L, N"
180, de 1681 *Sisterna Unico de Prestaciones Familinres™ y el Reglamento de Delegneion v
Atribuciones Alealdicias y Delegacion de Firmas, Art. 1.9.2. aprobado mediante Decreto Alealdicio
Exento N® 1726, de fecha 27 de Junio del 2001.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- Que el funcionario Municipal gque se indica a continuacidn, ha solicitado ln continuidad
de reconocimiento del benelicio de Asignacion Familiar por sys hijo, presentando el antecedente
—~ correapondiente, a fin de materializar dicho beneficio legal.-

DECRETO:
1*.-CONTINUESE, ¢l reconocimiento  del beneficlo de Asignacidon Familiar, al  [uncionorio

Municipal, don LUIS SOTO BAEZA, Escalafon Auxilinr, Grade 15° E.MR.,  por su hijo, que o
continuacion se individualiza.

NOMBRE GABRIEL 3070 BARRUETO

CEDULA DE IDENTIDAD 17.778.:633.0

PARENTESCO - Hijo
*FECHA DE NACIMIENTO : 0370171991

INICIO BENEFICIO ' 01701/2011

TERMING DE BENEFICIO - 317082011

TIPO DE CARGA Simple o

2° - DEJASE ESTABLECIDO, que iz funcionario antes sefalada quedard con Una cargas

simple autorizadas deniro del periodo que se senala, y/o mientras mantenga vigente su-relacion
laboral con este: Municipio. -

ANOTESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.- HECHO, ARCHIVESE.-

RICIO ORELLANA FERRAD

SECRETARIO MUNICIPAL AECURS
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